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– Esparruarekin zerikusia duten proiektu, mintegi
eta lan-taldeetan parte hartu izanagatik: 0,25 puntu,
ikasturte bakoitzeko.

– Esparruarekin zerikusia duten ikasmaterialak
prestatu eta erabiltzen izandako esperientziagatik: ge-
hienez puntu bat.

3.– Eskatutako lizentziaren lan-esparruari dagozkion
ikastaroak baloratuko dira, honela baloratu ere:

– jasotako eta egiaztatutako 10 ikastaro-orduko:
0,10 puntu

– emandako eta egiaztatutako 10 ikastaro-orduko:
0,20 puntu

4.– Eskatutako lizentziaren lan-esparruari dagozkion
argitalpenak baloratuko dira, honela baloratu ere:

– ponentziak edo komunikazioak: 0,20 puntu

– artikuluak (ISSN): 0,20 puntu

– liburuak, softwarea edo bideoak, egile bakarra du-
tenean: 0,75 puntu

– liburuak, softwarea edo bideoak, egile bat baino
gehiago dutenean: 0,25 puntu

– Por participación en proyectos, seminarios y gru-
pos de trabajo relacionados con el ámbito: 0,25 puntos
por curso.

– Por experiencia en la elaboración y aplicación de
materiales didácticos relacionados con el ámbito: has-
ta 1 punto.

3.– Los cursos a valorar serán los correspondientes
al ámbito de trabajo de la licencia solicitada. Se valo-
rarán del siguiente modo:

– por cada 10 horas acreditadas de asistencia: 0,10
puntos

– por cada 10 horas acreditadas de impartición: 0,20
puntos

4.– Las publicaciones a valorar serán los correspon-
dientes al ámbito de trabajo de la licencia solicitada. Se
valorarán del siguiente modo:

– ponencias o comunicaciones: 0,20 puntos

– artículos (ISSN): 0,20 puntos

– libros, software o videos autor único: 0,75 puntos

– libros, software o videos de varios autores: 0,25
puntos
2549

EBAZPENA, 2005eko maiatzaren 5ekoa, Langileriaren
Kudeaketa zuzendariarena, 2005-2006 ikasturteko
ikasketa-lizentzietarako deia egiten duena. Hain zu-
zen ere, ondokoak izan daitezke ikasketa-lizentzia
horien onuradun: maisu-maistren, Bigarren Irakas-
kuntzako irakasleen, Lanbide Heziketako irakasle
teknikoen, ikuskarien eta Hizkuntza Eskola Ofizia-
letako irakasleen kidegoetako funtzionarioak, Sail
honen mendekoak, nahiz Sail honentzat lan-legepean
irakaslanean ari diren langileak.

Irakaskuntzaren kalitatea lortzea da hezkuntza sis-
temak duen erronka nagusietako bat. Eta hezkuntzan
bertan badira izan hainbat alderdi, beraiek hobetzeare-
kin batera irakaskuntzaren kalitatea hobetzea ekarriko
luketenak. Horien artean, datorkigun hezkuntzaren
izaera aldakor, anitz eta konplexuak eskatzen duen be-
rrikuntzari begira, irakasleak etengabe prestatzea eta
egokitzea aipa daitezke, besteak beste.

Horrela, bada, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerke-
ta Sailak interesgarria deritzo irakasleengandik beraien-
gandik sortutako prestakuntza-ekimenak ahalik eta on-
gien bideratzeari, batez ere beren lanbideari lotuta ego-
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RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2005, de la Directo-
ra de Gestión de Personal, por la que se convocan li-
cencias de estudios para el curso 2005-2006, desti-
nadas a funcionarios o funcionarias docentes de los
Cuerpos de Maestros y Maestras, Profesores y Profe-
soras de Enseñanza Secundaria, Profesores y Profe-
soras Técnicos de Formación Profesional, Inspecto-
res e Inspectoras y Profesores y Profesoras de Escue-
las Oficiales de Idiomas dependientes de este Depar-
tamento, así como al personal laboral que, prestan-
do servicios para este Departamento, realice funcio-
nes docentes.

La calidad de la enseñanza es uno de los retos fun-
damentales del sistema educativo. Existe todo un con-
junto de factores estrictamente educativos cuyas mejo-
ras confluyen en una enseñanza cualitativamente me-
jor, entre otros, la permanente formación y adaptación
del profesorado a la renovación que requiere el carácter
mutable, diversificado y complejo de la educación del
futuro.

Por todo ello, el Departamento de Educación, Uni-
versidades e Investigación considera de interés facilitar
al máximo aquellas iniciativas de formación que surjan
de los propios Profesores y Profesoras y que, hallándo-
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nik, irakaskuntza eta hezkuntza sistema orokorrean ho-
betzeko eragingarriak izan daitezkeelako.

Ondorioz, honako hau

EBATZI DUT:

Lehenengoa.– 2005-2006 ikasturtean ikasketak
egiteko 30 lizentzia emateko dei egiten zaie honako
hauei: maisu-maistren, Bigarren Irakaskuntzako irakas-
leen, Lanbide Heziketako irakasle teknikoen, ikuska-
rien eta Hizkuntza Eskola Ofizialetako irakasleen ki-
degoetako funtzionarioei, baita Hezkuntza, Unibertsi-
tate eta Ikerketa Sailaren mende lan-legepean irakasle-
funtziotan diharduten langileei ere.

Bigarrena.– Deialdi honetan sartzen diren lizen-
tziak honela banatuko dira:

A taldea.– 12 postu maisu-maistren kidegoko ira-
kasleentzat, honako lizentziatura hauetakoren baten az-
ken bi ikasturteetako bat egin dezaten:

– Filologiak: euskara, frantsesa, ingelesa eta alema-
na.

– Informazio eta Komunikazioko Teknologia Berrie-
kin zerikusia duten lizentziaturak.

– Talde honetan (A taldean) ematen diren lizentzien
kopurua eskainitako kopurua baino txikiagoa bada, bes-
te zenbait lizentziaturarako baimenik emateko aukera
aztertuko da.

Kanpoan geldituko dira lizentziatura amaitzeko lau
irakasgai baino gehiago ez dituzten izangaiak.

B taldea.– 8 postu Bigarren Irakaskuntzako irakas-
leen, Lanbide Heziketako irakasle teknikoen, ikuska-
rien eta Hizkuntz Eskola Ofizialeko irakasleen kidegoe-
tako irakasleentzat, honako lizentziaturetako azken bi
ikasturteetako bat egin dezaten:

– Filologiak: euskara, frantsesa, ingelesa eta alema-
na.

– Informazio eta Komunikazioko Teknologia Berrie-
kin zerikusia duten lizentziaturak.

– Talde honetan (B taldea) ematen diren lizentzien
kopurua eskainitako kopurua baino txikiagoa bada, bes-
te zenbait lizentziaturatarako baimenik emateko auke-
ra aztertuko da.

Kanpoan geldituko dira lizentziatura amaitzeko lau
irakasgai baino gehiago ez dituzten izangaiak.

C taldea.– 5 postu material kurrikularrak egiteko,
hezkuntza-sistemaren etapa guztien arloekin erlaziona-
turik daudenak, formatu digitalean.

Ezaugarriak:
se ligadas a su ejercicio profesional, puedan repercutir
positivamente en la mejora de la docencia y del siste-
ma educativo globalmente considerado.

En consecuencia,

RESUELVO:

Primero.– Convocar 30 licencias de estudios para el
curso 2005-2006 dirigidas a funcionarios o funciona-
rias docentes de los Cuerpos de Maestros y Maestras,
Profesores y Profesoras de Enseñanza Secundaria, Pro-
fesores y Profesoras Técnicos de Formación Profesional,
Inspectores e Inspectoras y Profesores y Profesoras de
Escuelas Oficiales de Idiomas, así como al personal la-
boral que, prestando servicios para este Departamento,
realice funciones docentes.

Segundo.– Las licencias convocadas se distribuirán
de la siguiente forma:

Grupo A.– 12 plazas para el profesorado del Cuer-
po de Maestros y Maestras para la realización de algu-
no de los dos últimos cursos de las licenciaturas siguien-
tes:

– Filologías en sus distintas ramas: euskera, francés,
inglés y alemán.

– Licenciaturas relacionadas con las Nuevas Tecno-
logías de la Información y de la Comunicación.

– En el caso de que el número de licencias concedi-
das en este grupo A fuese inferior al ofertado, podrá va-
lorarse la oportunidad de conceder licencias para otras
licenciaturas distintas de las anteriormente enunciadas.

Se excluirán los solicitantes que no tengan más de
cuatro asignaturas para terminar la licenciatura.

Grupo B.– 8 plazas para el profesorado del Cuerpo
de Profesores y Profesoras de Enseñanza Secundaria,
Profesores y Profesoras Técnicos de Formación Profe-
sional, Inspectores e Inspectoras y Profesoras de Escue-
las Oficiales de Idiomas para la realización de alguno
de los dos últimos cursos de las licenciaturas siguien-
tes:

– Filologías en sus distintas ramas: euskera, francés,
inglés y alemán.

– Licenciaturas relacionadas con las Nuevas Tecno-
logías de la Información y de la Comunicación.

– En el caso de que el número de licencias concedi-
das en este grupo B fuese inferior al ofertado, podrá va-
lorarse la oportunidad de conceder licencias para otras
licenciaturas distintas de las anteriormente enunciadas.

Se excluirán los solicitantes que no tengan más de
cuatro asignaturas para terminar la licenciatura.

Grupo C.– 5 plazas para la elaboración de materia-
les curriculares relacionados con las áreas de todas las
etapas del sistema educativo en formato digital.

Características:
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1.– Materialak era digitalizatu nabigagarrian egin-
go dira, eta aukera izan beharko dute web orrietan ko-
katzeko.

2.– Berritzeguneko aholkulari baten tutoretzapean
egongo da proiektua, eta bere sinaduraz adieraziko du
ados dagoela aurkeztutako programarekin.

3.– Gaiak:

– Hezkuntza-sistemaren etapa guztietako edozein
alor, erregimen bereziko irakaskuntzak barne direla:
Musika, Dantza, Arte Plastikoak eta Diseinukoak, Ar-
te Dramatikoa eta Kirol Teknikariak.

D taldea.– 5 postu graduatu ondoko ikasketak eta
masterrak egiteko, lanpostuarekin zerikusia izan zein
ez, baina material kurrikularrak egitea dutenak emai-
tza.

Hirugarrena.– Karrerako funtzionarioek, egonkor-
tasuna duten bitarteko irakasle-funtzionarioek, egon-
kortasuna duten erlijio-irakasleek, eta irakaskuntza-ze-
reginetan ari diren lan-kontratu mugagabedunek har
dezakete parte deialdi honetan, baldin eta Hezkuntza,
Unibertsitate eta Ikerketa Sailaren agindupeko uniber-
tsitateaz besteko edozein ikastetxe publikotan betetzen
badituzte zerbitzuak. Hala ere, talde bakoitzean, karre-
rako funtzionarioek eta lan-kontratu mugagabedunek
lehentasuna izango dute, egonkortasun-akordioan sar-
tutako bitarteko funtzionarioen eta egonkortasuna du-
ten erlijio irakasleen gainetik. Ondorioz, bitarteko fun-
tzionarioek lizentziak jasoko dituzte soilik talde bakoi-
tzaren barruan lizentziak lortzeko baldintza objektibo-
rik betetzen duen karrerako funtzionariorik edo lan-
kontratu mugagabedunik ez badago.

Laugarrena.– Deialdian parte hartu nahi dutenek
honako baldintzak bete beharko dituzte:

4.1.– Jarduneko zerbitzuan izatea Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta Ikerketa Sailaren zuzeneko kudeaketaren
pean dauden ikastetxeetan. Euskal Funtzio Publikoari
buruzko Legearen 61. artikuluak aipatzen dituen mo-
dalitateetako bati atxikiz borondatezko eszedentzia-
egoeran dauden funtzionarioek honako deialdi honetan
parte hartu ahal izango dute, eta lizentzia ematea zer-
bitzu aktibora itzultzea bezala hartuko da, 2005-2006
ikasturte hasieratik aurrerako ondorioekin.

4.2.– Hezkuntza-administrazioan gutxienez hiru ur-
teko zerbitzaldia emana izatea.

4.3.– Lizentziaz baliatzeko garaian atzerriko ikaste-
txeetara atxikita ez egotea.

4.4.– Deialdi honetan jasotako moduko lizentzia or-
daindurik lehenago inoiz ez izatea. Salbuespen gisa, Ba-
tzordeak bigarren lizentzia ordaindua ematea erabaki
dezake, baldin eta eskabidea aurkeztu duenak aurreko
lizentzia erabili ez badu gaixotasun luzearen ondorioz.
1.– Los materiales se realizarán en forma digitaliza-
da navegable susceptible de ser ubicados en páginas
web.

2.– El proyecto deberá ser tutorizado por un asesor
o asesora de Berritzegune, el cual dará su conformidad
al proyecto presentado con su firma.

3.– Temas:

– Cualquier área de todas las etapas del sistema edu-
cativo, entendiéndose incluidas las Enseñanzas de régi-
men especial: Música, Danza, Artes Plásticas y Diseño,
Arte Dramático y Técnicos Deportivos.

Grupo D.– 5 plazas para la realización de estudios
de postgrado y/o masters, relacionados o no con el pues-
to de trabajo, que den como resultado la elaboración de
materiales curriculares.

Tercero.– Podrán participar en la presente convoca-
toria aquellos funcionarios/as docentes de carrera, inte-
rinos/as con estabilidad, profesores de religión con es-
tabilidad, así como aquellos contratados laborales in-
definidos que realicen funciones docentes que presten
servicios en cualquiera de los centros públicos de nive-
les no universitarios dependientes del Departamento de
Educación, Universidades e Investigación. No obstan-
te, los funcionarios/as de carrera y los contratados/as la-
borales de carácter indefinido tendrán, en cada grupo,
prioridad sobre los funcionarios/as interinos/as inclui-
dos en el acuerdo de estabilidad y profesores de religión
con estabilidad, de forma que únicamente se concede-
rán licencias a estos colectivos cuando no existan, en ca-
da uno de los grupos, funcionarios/as de carrera ni con-
tratados laborales de carácter indefinido que cumpla las
condiciones objetivas para hacerse acreedores de las li-
cencias.

Cuarto.– Los/as candidatos/as que tomen parte en
la convocatoria deberán reunir las siguientes condicio-
nes:

4.1.– Estar en situación de servicio activo en centros
cuya gestión directa corresponda al Departamento de
Educación, Universidades e Investigación. Los/as can-
didatos/as, que se encuentren en situación de exceden-
cia voluntaria en cualquiera de las modalidades recogi-
das en el artículo 61 de la Ley de Función Pública Vas-
ca, podrán participar en esta convocatoria considerán-
dose la concesión de una licencia como reingreso al ser-
vicio activo con efectos del inicio del curso escolar
2005-2006.

4.2.– Tener como mínimo tres años de servicios en
la Administración Educativa.

4.3.– No estar adscritos a centros en el extranjero
durante el período de disfrute de la licencia.

4.4.– No haber disfrutado anteriormente de licen-
cias retribuidas, de las recogidas en la presente convo-
catoria. Excepcionalmente la comisión podrá valorar el
conceder una segunda licencia retribuida cuando el/la
solicitante no hubiera podido disfrutar de la primera por
razón de larga enfermedad.
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4.5.– Irakaskuntzaren ikerketa eta laguntzako lan-
postuetan zein ikuskaritzako lanpostuetan zerbitzuak
betetzen ari diren izangaiek behin betiko destinoa izan
beharko dute.

4.6.– Ingeleseko materialak prestatzeko C motako
lizentzia eskatzen duten izangaiek Hizkuntza Eskola
Ofizialaren titulua edo baliokidea dutela egiaztatu be-
harko dute.

Bosgarrena.– Deialdian aurkeztutako lizentzia or-
dainduak lortu nahi dituztenek Hezkuntza, Unibertsi-
tate eta Ikerketa Saileko Langileriaren Kudeaketa zu-
zendariari zuzendu beharko diote eskabidea, I. erans-
kineko ereduari jarraituz.

Eskabideak, ondorengo puntuak aipatzen dituen agi-
riekin batera, Hezkuntzako lurralde-ordezkaritzetan
aurkeztuko dira, eta aurkezteko epea ebazpen hau
EHAAn argitaratzen den egunean bertan hasiko da, eta
2005eko maiatzaren 31n bukatuko.

Seigarrena.– Eskabidearekin batera honako agiriak
aurkeztuko dira:

6.1.– Zerbitzu-orria, egiaztatua eta 2005eko apiri-
laren 30erako itxia. Hezkuntzako lurralde ordezkaritze-
tako langileria-unitateek ofizioz erantsiko diote orri ho-
ri eskabide bakoitzari.

6.2.– a) Izangaiek, A eta B taldeetako lizentzietara-
ko, ikasketa-proiektua aurkeztu beharko dute. Matri-
kulatu behar direneko mailak eta ikasgaiak nahiz hauek
egiteko tokia eta fakultatea azalduko ditu, labur-labur.

b) Izangaiek, C taldeko lizentzietarako, txosten ba-
na idatziko dute, 20 orrikoa gehienez ere, banakakoa
izango dena (taldean egindakoak baztertu egingo bai-
tira, besterik gabe), eta honako puntu hauek aipatu be-
harko dituzte, nahitaez:

– proiektuaren justifikazioa,

– ikerketa-proiektuaren helburuak,

– praktikarekin duen lotura,

– hezkuntza-sisteman aplikatzeko aukera,

– faseak eta aldiak.

c) Izangaiek, D taldeko lizentzietarako, ikasketa-
proiektua aurkeztu beharko dute, eta bertan jaso, labur
bada ere, matrikulatuko diren ikastaroak, ikasgaiak eta
ordutegiak, baita ikasketa horiek egiteko fakultatea edo
tokia ere. Era berean, ikasketa-proiektu bana idatzi be-
harko dute, matrikulatuko diren ikastaro edo masterra-
ren eskema laburrarekin. Aurrekoez gain, txosten ba-
na idatziko dute, 10 orrikoa gehienez ere, eta honako
puntu hauek aipatu beharko dituzte, nahitaez:

– proiektuaren justifikazioa,
4.5.– Los/as candidatos/as que se encuentren pres-
tando servicios en puestos de investigación y apoyo a
la docencia o en la inspección, deberán estar destinados
con carácter definitivo.

4.6.– Los/as candidatos/as que se soliciten una licen-
cia de tipo C para la preparación de materiales en in-
gles deberá acreditar estar en posesión del título de la
Escuela Oficial de Idiomas o equivalente.

Quinto.– Los candidatos/as a las licencias retribui-
das que se convocan deberán formular su solicitud, se-
gún el modelo del anexo I, a la Directora de Gestión
de Personal del Departamento de Educación, Univer-
sidades e Investigación.

Las solicitudes, acompañadas de la documentación a
que se refiere el apartado siguiente, podrán presentar-
se desde el día de la publicación de la presente Resolu-
ción en el BOPV hasta el día 31 de mayo 2005 en las
Delegaciones Territoriales de Educación correspondien-
tes.

Sexto.– A la solicitud se acompañará la siguiente do-
cumentación:

6.1.– Hojas de servicios certificada y cerrada a fecha
30 de abril de 2005 que será adjuntada de oficio a ca-
da solicitud por las Unidades de Personal de las Dele-
gaciones Territoriales de Educación.

6.2.– a) Para las licencias de los Grupo A y B los
candidatos/as deberán entregar un proyecto de estudios
que, con carácter esquemático, deberá contener los cur-
sos y asignaturas en los que se van a matricular, así co-
mo el lugar o la facultad en que se van a realizar los ci-
tados estudios.

b) Para las licencias de los Grupo C los candidatos/as
deberán redactar una memoria, de un máximo de 20 fo-
lios, que en todo caso deberá ser individual -quedarán
automáticamente rechazadas las memorias en grupo -,
en la que se haga obligada referencia a los siguientes
puntos:

– la justificación del proyecto,

– los objetivos del proyecto de investigación,

– su relación con la práctica,

– su posible aplicación en el sistema educativo,

– las fases y temporalización del mismo.

c) Para las licencias de los Grupo D los/as candida-
tos/as deberán entregar un proyecto de estudios que, con
carácter esquemático, deberá contener los cursos, asig-
naturas y horarios en los que se van a matricular, así co-
mo el lugar o la facultad en que se van a realizar los ci-
tados estudios. Igualmentedeberán redactar una proyec-
to de estudios, que con carácter resumido, deberá con-
tener el esquema del curso o master en que se va a ma-
tricular. Igualmente, deberá redactar una memoria de
un máximo de 10 folios, en la que se haga obligada re-
ferencia a los siguientes puntos:

– Justificación del proyecto,
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– ikerketa-proiektuaren helburuak,

– praktikarekin duen lotura,

– hezkuntza-sisteman aplikatzeko aukera,

– faseak eta aldiak.

6.3.– Bere espezialitateko gaiarekin zerikusia duten
ikasketa- eta lanbide-merezimenduak egiaztatu behar
dira, arrazoibideak jartzeko egokitzat hartzen direnean.
Ebazpen honen II. eranskinean zehaztutako agirien bi-
dez justifikatuko dira. Ondorio horretarako, bakarrik
hartuko dira kontuan hezkuntza-administrazioek anto-
laturiko jarduerak, irabazte xederik gabeko instituzioek
gauzatutakoak, baldin eta hezkuntza-administrazio
horiek homologatu eta onartu badituzte, eta unibertsi-
tateek antolaturikoak. 6.1. atalak irakaskuntza-mere-
zimenduetarako aurrez ikusi duena salbuetsita, eskabi-
deak aurkezteko epea bukatzen den egunerako alegatu
eta egiaztaturiko merezimenduak baino ez dira balora-
tuko.

6.4.– Ikerketarako eta irakaskuntzari laguntzeko zer-
bitzuetako langileei ez zaie punturik emango beren egi-
tekoak betetzeak sor ditzan gaikuntza- eta hobekuntza-
jarduerengatik.

6.5.– Akademia- eta lanbide-merezimenduen egiaz-
tapena, 6.3. puntuan aipatzen dena, jatorrizko nahiz be-
har bezala konpultsaturiko agirien bidez egingo da. Ai-
patutako dokumentazioari buruzko zerrenda zenbaki-
tua aurkeztu beharko da, data eta sinadurarekin. Kon-
pultsatzeari dagokionez:

6.5.1.– Konpultsari dagokionez, Hezkuntzako lu-
rralde-ordezkaritzetako langileria-unitateak joko dira
administrazio-organo eskumenduntzat.

6.5.2.– Era berean, interesdunak bere eskubidea fun-
tsatzearren aurkeztutako egiaztagiria egin duen admi-
nistrazio-organoaren konpultsak ere balio du.

6.5.3.– Agiri batek orri bat baino gehiago badu, ja-
torrizkoarekin bat datorrela adierazten duen eginbideak
orri guztietan azaldu beharko du.

Zazpigarrena.– Langileriaren Kudeaketa zuzenda-
riak ebatziko du deialdia, honako kide hauek izango di-
tuen batzordearen proposamenez:

– Langileriaren Kudeaketako burua edo berak auke-
ratutako ordezkoa.

– Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritzako hiru tek-
nikari.

– Unibertsitatez kanpoko irakasleria publikoaren
lan-baldintzak araupetzeko akordioaren Euskalduntze
eta Hobekuntza Batzordeetan parte hartzen duen sin-
dikatu bakoitzeko ordezkari bana.

– Langileriaren Kudeaketa Zuzendaritzako teknika-
ri bat, idazkari lanetan arituko dena.
– los objetivos del proyecto de investigación,

– su relación con la práctica,

– su posible aplicación en el sistema educativo,

– las fases y temporalización del mismo.

6.3.– Acreditación de los méritos académicos y pro-
fesionales relacionados con la materia de su especiali-
dad que considere conveniente alegar. Serán justifica-
dos mediante los documentos que se especifican en el
anexo II de esta Resolución. A estos efectos, se van a
computar únicamente las actividades organizadas por
las Administraciones educativas, Instituciones sin áni-
mo de lucro que hayan sido homologadas o reconoci-
das por estas mismas Administraciones educativas, así
como los organizados por Universidades. A excepción
de lo previsto en el apartado 6.1 respecto a los méritos
docentes, únicamente se valorarán aquellos méritos ale-
gados y acreditatos a la fecha de finalización del plazo
de presentación de solicitudes.

6.4.– Al personal de los Servicios de Investigación
y apoyo a la docencia no se les valorarán las actividades
de formación y perfeccionamiento derivadas del desem-
peño de sus funciones.

6.5.– La acreditación de méritos académicos y pro-
fesionales a que se hace referencia en el punto 6.3 de-
berá llevarse a cabo por medio de documentación ori-
ginal o debidamente compulsada. Deberá presentarse
una relación numerada, fechada y firmada de dicha do-
cumentación. Sobre la compulsa:

6.5.1.– A efectos de compulsa se considerarán órga-
nos administrativos facultados, a las Unidades de Per-
sonal de las Delegaciones Territoriales de Educación.

6.5.2.– Así mismo, se considerarán válidas las com-
pulsas llevadas a cabo por los órganos administrativos
que hayan expedido los documentos en los que el inte-
resado o la interesada pretenda fundar su derecho.

6.5.3.– Cuando un documento esté compuesto de
más de una hoja, la diligencia, en la que se haga cons-
tar la coincidencia con el original, deberá aparecer en
todas ellas.

Séptimo.– La convocatoria será resuelta por la Di-
rectora de Gestión de Personal a propuesta de una co-
misión integrada por los siguientes miembros:

– El Jefe/a de Gestión de Personal o persona en quien
delegue.

– Tres técnicos de la Dirección de Innovación Edu-
cativa.

– Un representante o una representante por cada sin-
dicato con presencia en la Comisión de Perfecciona-
miento y Euskaldunización del Acuerdo regulador de
las condiciones de trabajo del personal docente públi-
co no universitario.

– Un técnico de la Dirección de Gestión de Perso-
nal, que actuará como secretario.
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Zortzigarrena.– Zazpigarren artikuluan aipatutako
batzordean diharduten Hezkuntza Berriztatzeko Zuzen-
daritzako teknikariek balioetsiko dituzte C eta D tal-
detako izangaiek aurkeztu behar dituzten txostenak.
Azken balioespena teknikarien balorazioen batez bes-
tekoa eginez lortuko da. Txostenaren espezializazio
mailak hala eskatzen duenetan, teknikariok adituen
aholkua eskatu ahal izango dute. Hautatua izateko, gu-
txienez 5 puntu atera beharko dira deialdi honi eran-
tsitako baremoaren 1. atalaren arabera.

Bederatzigarrena.– Aukeraketa-batzordeak behin-
behineko ebazpen-proposamena egingo du, bigarren ar-
tikuluan adierazitako talde bakoitzarentzat deialdi ho-
nen II. eranskinean ezarritako baremoak aplikatuz ate-
ratako puntuazioaren arabera. Lizentzia guztiak eslei-
tzea proposatuko da, non eta deialdiaren baldintzak be-
tetzen dituzten eskari aski badagoen.

Aurrez hautatuen artean berdinketarik gertatuz ge-
ro, irizpideon arabera ebatziko da:

Lehenengoa.– Puntuaziorik handiena irakaskuntza-
ko merezimenduei dagokienez.

Bigarrena.– Puntuaziorik handiena hobekuntza-
ikastaroei dagokienez.

Hirugarrena.– Puntuaziorik handiena titulu aka-
demikoei dagokionez.

Laugarrena.– Puntuaziorik handiena araubide be-
reziko irakaskuntzako titulazioei dagokionez.

Bosgarrena.– Puntuaziorik handiena gaiari buruz-
ko ikerketa edo argitalpenei dagokienez (C eta D tal-
deetarako)

Seigarrena.– Berdinketan dauden aurrez hautatuen
arteko zozketa egingo da.

Baremazioa egindakoan, eta A edota B motetan be-
te gabeko lizentziarik geratuz gero, batzordeak propo-
satu ahal izango du C eta D motakoetara gehitzea, tal-
de haietan erreserban eskatzailerik geratu bada, eta
proiektuen kalitateak eta egokitasunak horretarako bi-
de ematen badute.

Hamargarrena.– Aukeraketa-batzordeak Langile-
riaren Kudeaketa zuzendariari helaraziko dio proposa-
mena, eta zuzendari horrek hautatuei buruzko behin-
behineko ebazpena emango du. Ebazpen hori Hezkun-
tzako lurralde-ordezkaritzetako iragarki-tauletan argi-
taratuko da, eta hiru egun balioduneko epea irekiko da
erreklamazioak egin ahal izateko.

Hamaikagarrena.– Erreklamazioak aztertu ondo-
ren, aukeraketa-batzordeak Langileriaren Kudeaketa
zuzendariari helaraziko dio deialdi honen behin betiko
ebazpenaren proposamena. Horrekin batera, behin be-
tiko akta edo aktak, izangai bakoitzaren merezimenduei
Octavo.– Las memorias, que deben presentar los/as
aspirantes de los grupos C y D serán valoradas por los
miembros de la Dirección de Innovación Educativa que
forman parte de la Comisión del artículo séptimo y la
valoración final se obtendrá de hacer la media de las va-
loraciones. Estos técnicos podrán recabar asesoramien-
to puntual para aquellos casos en los que el grado de
especialización de la memoria así lo requiera. Es requi-
sito para poder resultar seleccionado obtener al menos
5 puntos en el apartado 1 del baremo anexo a esta con-
vocatoria.

Noveno.– La Comisión Seleccionadora realizará la
propuesta de resolución provisional atendiendo a la
puntuación obtenida conforme a los baremos estableci-
dos para cada uno de los grupos señalados en el artícu-
lo segundo y que figuran como anexo II de esta convo-
catoria, proponiendo la adjudicación de la totalidad de
las licencias convocadas, siempre que existan solicitu-
des suficientes que cumplan los requisitos de la convo-
catoria.

En caso de empate entre los preseleccionados/as, és-
te se dirimirá atendiendo sucesivamente a los siguien-
tes criterios:

Primero.– Mayor puntuación en méritos docentes.

Segundo.– Mayor puntuación en el apartado de cur-
sos de perfeccionamiento.

Tercero.– Mayor puntuación en el apartado de titu-
laciones académicas.

Cuarto.– Mayor puntuación en el apartado de titu-
laciones de enseñanzas en régimen especial.

Quinto.– Mayor puntuación en el apartado de Pu-
blicaciones o Investigación en la materia (para los gru-
pos C y D).

Sexto.– Se realizará un sorteo entre los preseleccio-
nados/as empatados/as.

Una vez realizada la baremación y en el caso de que
quedaran licencias por cubrir en los tipos A y/o B, la
Comisión podría proponer su acumulación a los tipos
C y D, siempre que en aquel grupo hubiesen quedado
peticionarios en reserva y la calidad y oportunidad de
los proyectos así lo aconsejase.

Décimo.– La comisión seleccionadora trasladará su
propuesta a la Directora de Gestión de Personal quien
dictará resolución provisional de seleccionados/as, que
se hará pública en los tablones de anuncios de las De-
legaciones Territoriales de Educación, abriéndose un
plazo de tres días hábiles para efectuar reclamaciones.

Decimoprimero.– Una vez analizadas dichas recla-
maciones, la comisión seleccionadora remitirá a la Di-
rectora de Gestión de Personal la propuesta de resolu-
ción definitiva de la presente convocatoria, acompaña-
da del acta o actas definitivas, con expresión de las va-
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emandako balioespenak jasotzen dituztenak, eta hau-
tatuen azken zerrenda bidaliko dizkio.

Behin betiko Ebazpen hori Hezkuntzako lurralde-
ordezkaritzetako iragarki-tauletan argitaratuko da, eta
ebazpenaren kontra gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu
ahal izango zaio Administrazio eta Zerbitzuen sailbu-
ruordeari, hilabeteko epean, argitaratzen denetik hasi-
ta.

Hamabigarrena.– Ikasketa-lizentzietarako deialdi
honek lehentasuna izango du Hezkuntza, Unibertsita-
te eta Ikerketa Sailak zerbitzu eginkizunetan zenbait
plaza betetzeko egin ditzakeen beste deialdi batzueki-
ko. Hori horrela izanik, izangaia ikasketa-lizentzieta-
rako aukeratzen baldin bada beste deialdietatik kanpo
geldituko da.

Izangai batek IRALEko liberazioa edo 2005-2006
ikasturterako Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa
Sailaren lehentasunezko jokabide lerroei buruzko ma-
terialak ikertu eta lantzeko lizentzia ordaindua lortzen
baditu, interesatuak aukera izango du bere intereseta-
rako egokiena dena hartzeko.

Aurreko lerroaldeetan esandakoa gorabehera, ikaske-
ta-lizentziei 2005eko ekainaren 23a baino lehen uko
egin ahal izango zaie.

Hamahirugarrena.– Ikasketa-lizentzien epemuga
2006-2007 ikasturtearen hasiera izango da, maila ba-
koitzarentzat ofizialki egin dadinean.

Hamalaugarrena.– Ikasketak egiteko lizentzia or-
daindua duten esleipendunek ezin izango dute libera-
zioa dakarren inolako prestakuntza edo espezializazio
ikastarorik egin, lizentzia baliatzen ari diren artean.

Hamabosgarrena.– Lizentziak dirauen bitartean
ezin izango da hortik kanpoko beste inolako jarduera
ordaindurik egin, lizentziarekiko dedikazioa erabatekoa
dela ulertzen baita.

Atal honetan xedatutakoa bete ezean, errekerimen-
dua egin, lizentzia kendu eta, hala badagokio, jasota-
ko diruak itzuli beharra gerta daiteke.

Hamaseigarrena.– Deialdi honen arabera hautatu-
tako irakasleek, ikasketa-lizentziak dirauen artean, oi-
narrizko ordainketak (soldata, hirurtekoak eta aparte-
ko ordainketak) eta lanpostu-mailako osagarria jasotze-
ko eskubidea izango dute.

Era berean, deialdi honetan aukeratutako lan-lege-
peko irakasleei ere ordainketak egokituko zaizkie, eu-
ren lan-kategoriaren pareko irakasle funtzionarioek,
egoera berean, izaten duten gutxitze-ehuneko beraren
arabera.
loraciones otorgadas a cada uno de los candidatos y can-
didatas, así como la relación final de los seleccionados
y seleccionadas.

La resolución definitiva se publicará en los tablones
de anuncios de las Delegaciones Territoriales de Edu-
cación, pudiéndose interponer contra la misma recurso
de alzada ante el Viceconsejero de Administración y Ser-
vicios en el plazo de un mes desde su publicación.

Decimosegundo.– Esta convocatoria de licencias de
estudio tendrá prioridad sobre otras que para cubrir di-
versas plazas en comisión de servicios pudiera convocar
este Departamento de Educación, Universidades e In-
vestigación, de tal manera que una vez que un candi-
dato o candidata hubiese resultado seleccionado/a será
excluido/a de las otras convocatorias en que hubiese par-
ticipado.

En el supuesto de que un mismo candidato/a hubie-
se obtenido una liberación Irale o una licencia retribui-
da para la Investigación y elaboración de materiales so-
bre las líneas de actuación prioritarias del Departamen-
to de Educación, Universidades e Investigación para el
curso escolar 2005-2006, el interesado/a podrá elegir
aquella opción que más convenga a sus intereses.

Sin perjuicio de lo preceptuado en los apartados an-
teriores podrán presentarse renuncias a las licencias de
estudio hasta el 23 de junio de 2005.

Decimotercero.– Las licencias de estudios tendrán
como límite temporal el inicio del curso escolar 2006-
2007, en la fecha en que oficialmente se lleve a cabo,
para cada nivel educativo.

Decimocuarto.– Los adjudicatarios/as de licencia de
estudios retribuida no podrán, mientras se encuentren
disfrutando de ella, realizar ningún curso de formación
o especialización que lleve aparejada liberación.

Decimoquinto.– Durante el tiempo de disfrute de
la licencia no se podrán realizar otras actividades retri-
buidas diferentes a las que constituye el objeto de la
misma, debiendo entenderse que la dedicación a dicho
objeto tiene carácter exclusivo.

El incumplimiento de lo dispuesto en el presente
apartado podrá dar lugar al consiguiente requerimien-
to, supresión de la licencia, y en su caso, la devolución
de la retribución recibida.

Decimosexto.– Los/as profesores/as seleccionados/as
en la presente convocatoria tendrán derecho al percibo
de las retribuciones básicas (sueldo, trienios y pagas ex-
traordinarias) y el complemento de destino durante el
tiempo que dure la licencia.

De igual forma, el personal laboral docente seleccio-
nado en la presente convocatoria verá ajustadas sus re-
tribuciones en la misma proporción de reducción que
experimenta, en igual situación, el funcionario docen-
te equivalente a su categoría laboral.
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Halaber, aldi horretan, behin betiko jabe direnei be-
re lanpostua gordeko zaie; behin-behineko jabeei eta
egonkortasuna duten bitarteko funtzionarioei, berriz,
ikastetxe- edo herrialde-erreferentzia gordeko zaie, be-
ti ere behin betiko destinorik ez duten irakasleak ko-
katzeko Langileriaren Kudeaketa Zuzendaritzak ikas-
turte hasieran finkatuak izango dituen irizpide oroko-
rrei jarraituz.

Hamazazpigarrena.– 1.– Ikasketa-lizentziaren al-
dian, irakasle onuradunek agiriok aurkeztuko dituzte
Sail honetako Langileriaren Kudeaketa Zuzendaritzan:

– 2005eko irailaren 1a baino lehen: lizentzia eman
zen ikasketetan matrikulatu ahal izateko baldintzak be-
tetzen direla egiaztatzen duen dokumentazioa.

– 2005eko abenduan zehar: ikasketak egiten ari den
ikastetxean matrikulatuta egotearen egiaztagiria.

2.– Era berean, C eta D taldeko ikasketa-lizentzien
onuradunek honako agiri hauek aurkeztu beharko di-
tuzte Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritzan (Hezkun-
tza, Unibertsitate eta Ikerketa Saila, Donostia kalea, 1.
01010 Vitoria-Gasteiz):

– 2005eko abenduaren 15a baino lehen, eta 2006ko
martxoaren 15a baino lehen, ordura arte egindako la-
nei buruzko txostena, gehienez ere 10 orrikoa (DIN-
A4 neurrikoak).

– Lizentziaren iraunaldiaren amaieran, eta hilabete-
ko epe luzaezinean, azken azalpen-memoria eta lizen-
tziaz baliatu ahal izan den bitartean egindako materia-
lak. Material horiek paperean eta euskarri informati-
koan bidaliko beharko dira Hezkuntza Berriztatzeko
Zuzendaritzara.

3.– Halaber, ikasketa-lizentziaren aldia amaitu eta
hilabeteko epe luzaezinean, A, B eta D motetako lizen-
tzien irakasle onuradunek egindako ikasketei buruzko
ziurtagiria aurkeztu beharko dute Sail honetako Hez-
kuntza Berriztatzeko Zuzendaritzan.

Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritzako bi tekni-
karik eta Langileriaren Kudeaketa Zuzendaritzako bi
teknikarik osatutako jarraipen-batzorde batek lizentzia-
ren aldian egin beharreko lanen eta ikasketen jarraipe-
na egingo du; horretarako, bai aipatutako epeetan bai
egoki iritzitako beste edozein unetan, elkarrizketak izan
ditzake onuradunekin edo informazio zabalagoa eska
diezaieke.

Era berean, hezkuntza-administrazioak tutore koor-
dinatzaileak izendatzeko eskubidea du, C eta D talde-
ko ikasketa-lizentzien onuradunei laguntza eta aholku-
laritza eskaintzeko.
Igualmente durante ese tiempo se reservará su pla-
za en el caso de los propietarios/as definitivos y la refe-
rencia al centro o territorio para los propietarios/as pro-
visionales y funcionarios/as interinos que participen de
la condición de estables, atendiendo en todo momento
a los criterios generales que para la colocación de pro-
fesorado sin destino definitivo al comienzo del curso se
establezcan por la Dirección de Gestión de Personal.

Decimoséptimo.– 1.– A lo largo del período de li-
cencia de estudios, los/as profesores/as beneficiarios/as
presentarán a la Dirección de Gestión de Personal de
este Departamento la siguiente documentación:

– Antes del 1 de septiembre de 2005: documenta-
ción que justifique estar en condiciones de matricular-
se en los estudios para los cuales se concedió la licen-
cia.

– Durante el mes de diciembre de 2005: certifica-
ción acreditativa de estar matriculado en el Centro en
que realizan los estudios.

2.– Asimismo, los beneficiarios de una licencia de
estudios de los grupos C y D, presentarán ante la Di-
rección de Innovación Educativa (Departamento de
Educación, Universidades e Investigación, c/ Donosti-
San Sebastián 1, 01010 Vitoria-Gasteiz), la siguiente
documentación:

– Antes del 15 de diciembre de 2005, y antes del
15 de marzo de 2006, informe del trabajo realizado has-
ta el momento, de no más de 10 folios, tamaño DIN-
A4.

– Al final del período de la licencia, y en el plazo
improrrogable de un mes, una memoria final explica-
tiva, así como los materiales elaborados durante el pe-
ríodo de tiempo de disfrute de la presente licencia. Di-
chos materiales deberán ser remitidos a la citada Direc-
ción de Innovación educativa en soporte papel e infor-
mático.

3.– Del mismo modo, al finalizar el período de li-
cencia de estudios, en el plazo improrrogable de un mes,
los profesores/as beneficiarios/as de las licencias de las
modalidades A, B y D presentarán ante la citada Di-
rección de Innovación Educativa de este Departamen-
to certificación de los estudios realizados.

Una comisión de seguimiento compuesta por dos
técnicos de la Dirección de Innovación Educativa y dos
técnicos de la Dirección de Gestión de Personal efec-
tuará el seguimiento de los trabajos o estudios a reali-
zar en el período de licencia, pudiendo mantener en-
trevistas o solicitar ampliación de información de los
beneficiarios/as tanto en los plazos señalados como en
cualquier momento que estime oportuno.

De igual forma la Administración educativa se re-
serva el derecho de nombrar tutores/as coordinadores
que efectúen un trabajo de apoyo y asesoramiento a los
beneficiarios de licencias de estudio de los grupos C y
D.
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Hemezortzigarrena.– Egindako memoriak eta lanak
Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailaren esku ge-
ratuko dira, jabetza intelektualari buruz indarrean da-
goen legediaren arabera.

Era berean, C eta D taldeko onuradunak Hezkuntza
Berriztatzeko Zuzendaritzaren esku geratuko dira,
Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailak ikastaroak
edo prestakuntza jardunaldiak antolatuko balitu eta ho-
rien lankidetza beharko balu.

Hemeretzigarrena.– Ebazpen honen aurka gora jo-
tzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango zaio Adminis-
trazio eta Zerbitzuen sailburuordeari, argitaratzen de-
netik hilabeteko epean, Herri Administrazioen Arau-
bide Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidea-
ren Legeak ezarritakoari jarraituz.

AZKEN XEDAPENA

Ebazpen honek araupetzen ez duenari dagokionez,
honako hau aplikatuko da, osagarri gisa, prozedurari da-
gokionez: Herri Administrazioen Araubide Juridikoa-
ren eta Administrazio Prozedura Erkidearen 30/1992
Legea, azaroaren 26koa (urtarrilaren 13ko 4/1999 Le-
geak aldatua).

Vitoria-Gasteiz, 2005eko maiatzaren 5a.

Langileriaren Kudeaketa zuzendaria,
ITZIAR GARAIZAR AGIRRE.
Decimoctavo.– Tanto las memorias como los traba-
jos realizados, quedarán a disposición del Departamen-
to de Educación, Universidades e Investigación, de
acuerdo con la legislación vigente sobre propiedad in-
telectual.

Igualmente, los beneficiarios de las modalidades C
y D, estarán a disposición de la Dirección de Innova-
ción Educativa, en el supuesto de que, desde el Depar-
tamento de Educación, Universidades e Investigación,
se decidiera la organización de cursos o jornadas forma-
tivas en que se pudiera requerir su presencia o colabo-
ración.

Decimonoveno.– Contra la presente Resolución po-
drá interponerse recurso de alzada ante el Viceconseje-
ro de Administración y Servicios en el plazo de un mes
contado a partir de la publicación de la misma según
lo establecido por la Ley de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común.

DISPOSICIÓN FINAL

En lo no regulado por la presente Resolución en ma-
teria de procedimiento será de aplicación supletoria la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídi-
co de las Administraciones Públicas y del Procedimien-
to Administrativo Común, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

En Vitoria-Gasteiz, a 5 de mayo de 2005.

La Directora de Gestión de Personal,
ITZIAR GARAIZAR AGIRRE.
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I ERASKINA / ANEXO I

2005/2006 IKASTURTERAKO IKASKETA BAIMEN ESKAERA / SOLICITUD LICENCIA DE ESTUDIOS CURSO 2005/2006

1. DATU PERTSONALAK / DATOS PERSONALES

1. ABIZENA / APELLIDO 1 2. ABIZENA / APELLIDO 2 IZENA/NOMBRE

N.A.N./D.N.I. LEZ/N.R.P. ATALA/GRUPO EGOERA PROF. / SITUAC. PROFE.

HELBIDEA/DOMICILIO P.K./C.P. HERRIA /LOCALIDAD

LURRALDEA/TERRITORIO TELEFONOA/TELÉFONO E-MAIL

2. DATU PROFESIONALAK / DATOS PROFESIONALES

DESTINOKO IKASTETXEA / CENTRO DE DESTINO HERRIA/LOCALIDAD LURRALDEA/TERRITORIO

MAILA/NIVEL IRAKASGAIA/ASIGNATURA HIZKUNTZA/IDIOMA

3.– ESKAERA/SOLICITUD

ESKATUTAKO BAIMEN MOTA / MODALIDAD DE LICENCIA SOLICITADA

A. TALDEA. IZAERA AKADEMIKO LICENCIA PARA ESTUDIOS DE CARÁCTER 
IKASKETETARAKO BAIMENA: ACADÉMICO:

■■ A TALDEA -  Lizentziaturako azken bi ikasturteak ■■ GRUPO A - Maestros y Maestras para la realización 
egingo dituzten maisu-maistrak de los 2 últimos curso de licenciatura

■■ B  TALDEA - Bigarren Hezkuntzako irakasleak,  LHko ■■ GRUPO B - Profesores y Profesoras de Secundaria,  Técnicos 
teknikoak,  IEOko  irakasleak eta  Ikuskariak (lizentziaturak) de Formación Profesional,  Profesores y Profesoras de EOI e 

Inspectores e Inspectoras para la realización de los dos últimos cursos 
de licenciatura

PROIEKTUAK EDO IKASKETAK EGITEKO BAIMENA LICENC. PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS O ESTUDIOS.

■■ C TALDEA  - Material Curricularren elaborazioa ■■ GRUPO C – Elaboración de materiales curriculares

■■ D TALDEA   - Masterrak eta/edo Postgraduak ■■ Grupo D.-Masters y/o postgrados
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4  PROIEKTUAREN DATUAK / DATOS DEL PROYECTO

IZENBURUA/TITULO

JORRATZEN DITUEN IKASGAIAK / MATERIAS A LAS QUE  SE REFIERE

ZEIN HEZKUNTZA MAILATARAKO DA? ZEIN HIZKUNTZATAN EGINGO DA?

NIVEL EDUCATIVO AL QUE VA DIRIGIDO LENGUA EN LA QUE  SE DESARROLLARA

PROIEKTUAREN DESKRIPZIO LABURRA / BREVE DESCRIPCION DEL PROYECTO

………………………………………………………………………………………….…………….

…………………………………………………………………………………………….………….

………………………………………………………………………………………….…………….

………………………………………………………………………………………….…………….

………………………………………………………………………………………….…………….

………………………………………………………………………………………….…………….

……………………………………………………………………………………….……………….

……………………………………………………………………………………….……………….

…………………………………………………………………………………….………………….

Espreski adierazten dut, eskabide honetan adierazitako datuak Declaro expresamente ser ciertos los datos consignados en esta solicitud, así 
egiazkoak direla, eta deialdian eskatzen diren baldintza guztiak como reunir todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.
eta bakoitza betetzen ditudala.

TOKIA/LUGAR

SARRERAKO ZIGILUA

SELLO DE ENTRADA

DATA/FECHA SINADURA/FIRMA

LANGILERIAREN KUDEAKETA ZUZENDARIA / DIRECTORA DE GESTIÓN DE PERSONAL
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II. ERANSKINA

2005/2006 IKASTURTERAKO IKASKETA BAIMENEN BAREMOA

IZAERA AKADEMIKOA DUTEN IKASKETAK   (A eta B TALDEAK)

MEREZIMENDUAK PUNTUAK AGIRIAK
GEHIENEZ

1.- IRAKASKUNTZAKO MEREZIMENDUAK

1.1. Ikastetxe publiko edo publifikatuetan, irakasleen Zerbitzu eskudunek egiaztatutako zerbitzu-
kidego ez-unibertsitarioetako espezialitateei orria
dagozkien lanpostuetan emandako zerbitzualdia. Hezkuntzako lurralde ordezkaritzetako 

langileria-unitateek ofizioz erantsiko diote 
eskabideari zerbitzu-orri hori.

1.2. Urtetik beherako denbora-zatiak kontuan 
hartuko dira 6 hilabetera iristen badira: 0,25 
puntu, zati bakoitzeko.

* 1.1 eta 1.2 zatien guztizko baturak ezin du 
9 puntutik gorakoa izan

1.3. Kendutako unitateetako 
irakasleentzat ............... puntu 1 GUZTIRA 10

2.– EUSKARA

2.1. HE2 .............................. 2
2.2. HE1 .............................. 1 GUZTIRA 2

3.– HEZKUNTZA-ADMINISTRAZIO 
PUBLIKOEK ANTOLATUTAKO 
HOBEKUNTZA-IKASTAROAK:

3.1. Emandako ikastaroak: etengabeko Egiaztagiriaren kopia konpultsatua, deialdi 
prestakuntzarako ikastaroetan (hurrengo guztientzako 6. artikuluaren 5. paragrafoak 
puntuan esaten denaren arabera ulertu behar esandakoaren arabera.
dira) ponente edo irakasle gisa parte hartu, 
edo ikastaro horiek gidatu, koordinatu edo Kredituak edo ordu-kopurua jasotzen ez 
horien tutore izateagatik, baldin eta dituzten ziurtagiriak ez dira konputatuko.
eskuduntzak dituzten administrazioetako 
organo nagusiek edo tokian-tokikoek Ezer esaten ez denean, kreditu bat eta 10 ordu 
deitutakoak badira, edo irabazi-asmorik baliokideak izango dira.
gabeko instituzioek gauzatuak (esandako 
hezkuntza-administrazioek homologatu edo 
onetsiak badira), baita unibertsitateek 
deitutakoak ere:

Kreditatutako 10 orduko aldi
bakoitzagatik: 0,10 puntu.

GUZTIRA 5
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MEREZIMENDUAK PUNTUAK AGIRIAK
GEHIENEZ

3.2. Gainditutako ikastaroak: etengabeko Egiaztagiriaren kopia konpultsatua, 6. 
prestakuntzarako ikastaroetara joateagatik artikuluaren 5. paragrafoak esandakoaren 
(izan ditzaketen modalitate ezberdinak kontuan arabera.
hartuz ulertu behar dira: lantaldeak, mintegiak, 
gaikuntzarako taldeak ikastetxeetan, ikastaro Kredituak edo ordu-kopurua jasotzen ez 
laburrak, eta abar), baldin eta eskuduntzak dituzten ziurtagiriak ez dira konputatuko.
dituzten administrazioetako organo nagusiek 
edo tokian-tokikoek deitutakoak badira, edo Ezer esaten ez denean kreditu bat eta 10 ordu 
irabazi-asmorik gabeko instituzioek gauzatuak baliokideak izango dira.
(esandako hezkuntza-administrazioek 
homologatu edo onetsiak badira), baita 
unibertsitateek deitutakoak ere:

Gainditutako eta kreditatutako
ikastaroetako 10 orduko aldi
bakoitzarengatik 0,10 puntu.

GUZTIRA 5

4.– KIDEGOAN SARTZEKO AURKEZTUTAKOEZ
BESTEKO TITULU AKADEMIKOAK

4.1. Lehen zikloko tituluak: Diplomatura, Kidegoan sartzeko alegatutako tituluaren eta 
ingeniaritza tekniko, arkitektura tekniko alegatutako bestelako titulazioen kopia 
bakoitzarengatik, edo legez baliokidetzat konpultsatua.
jotako beste titulu batzuengatik, edo 
lizentziatura, arkitektura edo ingeniaritza 
bateko lehenengo zikloari dagozkion 
ikasketengatik: 1,5 puntu.

4.2. Bigarren zikloko tituluak: Lizentziaturetako, Kidegoan sartzeko alegatutako tituluaren eta 
ingeniaritzetako edo arkitekturetako bigarren alegatutako bestelako titulazioen kopia 
zikloko ikasketengatik, edo legez baliokide konpultsatua.
deklaratutako beste titulu batzuengatik: 
1,5 puntu.

4.3. Doktore titulua izateagatik: 2,5 puntu. Kidegoan sartzeko alegatutako tituluaren eta 
alegatutako bestelako titulazioen kopia 
konpultsatua.

GUZTIRA 3
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MEREZIMENDUAK PUNTUAK AGIRIAK
GEHIENEZ

5.– ARAUBIDE BEREZIKO IRAKASKUNTZAKO
TITULAZIOAK.

Hizkuntza-eskola ofizialek emandako erregimen Euskara-tituluak ez dira baloratuko.
bereziko irakaskuntzako titulazioak euskarakoak 
salbu, 2. atalean baloratu baitira), eta musika- 
eta dantza-kontserbatorioek emandakoak 
honela baloratuko dira:

– Musika eta dantza: erdi mailakoak, 0,5 puntu.

– Hizkuntza-irakaskuntza:
Erdi-mailako zikloa: 0,5 puntu.
Goi-mailako zikloa: 0,5 puntu.

GUZTIRA 2

PUNTUAK, GEHIENEZ 27

IKASKETA PROIEKTUAK ETA MASTERRAK ETA/EDO GRADUATU ONDOKOAK (C ETA D TALDEAK)

MEREZIMENDUAK PUNTUAK AGIRIAK
GEHIENEZ

1.– EGIN BEHARREKO Lan- edo ikasketa-proiektua, eta hori
LANEN EDO IKASKETEN MEREZIMENDUAK zuzentzen duen erakundearen bermea,
(C eta D taldekoentzat) hala bada.

1.1. Proiektuaren justifikazioa eta txostenaren 
kalitate orokorra

GUZTIRA 10

2.– IRAKASKUNTZAKO MEREZIMENDUAK

2.1. Ikastetxe publiko edo publifikatuetan, Dagokion zerbitzuak egiaztatutako zerbitzu-
irakasleen kidego ez-unibertsitarioetako orria
espezialitateei dagozkien lanpostuetan emandako Zerbitzu eskudunek egiaztatutako zerbitzu-
zerbitzualdia. orria
Zerbitzu-urte bakoitzeko, 0,50 puntu urte oso Hezkuntzako lurralde ordezkaritzetako 
bakoitzeko. langileria-unitateek ofizioz erantsiko diote 

eskabideari zerbitzu-orri hori.

2.2. Urtetik beherako denbora-zatiak kontuan 
hartuko dira 6 hilabetera iristen badira:
0,25 puntu, zati bakoitzeko. GUZTIRA 5

3.– EUSKARA

2.1. HE2 .......................... 2
2.2. HE1 ........................... 1 GUZTIRA 2
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MEREZIMENDUAK PUNTUAK AGIRIAK
GEHIENEZ

4.– HEZKUNTZAKO ADMINISTRAZIO
PUBLIKOEK ANTOLATUTAKO
HOBEKUNTZA-IKASTAROAK:

4.1. Emandako ikastaroak: etengabeko Egiaztagiriaren kopia konpultsatua, deialdi 
prestakuntzarako ikastaroetan (hurrengo guztientzako 6. artikuluaren 5. paragrafoak 
puntuan esaten denaren arabera ulertu esandakoaren arabera.
behar dira) ponente edo irakasle gisa parte 
hartu, edo ikastaro horiek gidatu, koordinatu Kredituak edo ordu-kopurua jasotzen ez 
edo horien tutore izateagatik, baldin eta dituzten ziurtagiriak ez dira konputatuko.
eskuduntzak dituzten administrazioetako 
organo nagusiek edo tokian-tokikoek Ezer esaten ez denean, kreditu bat eta 10 ordu 
deitutakoak badira, edo irabazi-asmorik baliokideak izango dira.
gabeko instituzioek gauzatuak (esandako 
hezkuntza-administrazioek homologatu 
edo onetsiak badira), baita unibertsitateek 
deitutakoak ere:

Kreditatutako 10 orduko aldi
bakoitzagatik: 0,10 puntu.

GUZTIRA 3

4.2. Gainditutako ikastaroak: etengabeko Egiaztagiriaren kopia konpultsatua, 6. 
prestakuntzarako ikastaroetara joateagatik artikuluaren 5. paragrafoak esandakoaren 
(izan ditzaketen modalitate ezberdinak arabera.
kontuan hartuz ulertu behar dira: lantaldeak, 
mintegiak, gaikuntzarako taldeak ikastetxeetan, Kredituak edo ordu-kopurua jasotzen ez 
ikastaro laburrak, eta abar), baldin eta eskuduntzak dituzten ziurtagiriak ez dira konputatuko.
dituzten administrazioetako organo nagusiek edo 
tokian-tokikoek deitutakoak badira, edo irabazi- Ezer esaten ez denean kreditu bat eta 10 ordu 
asmorik gabeko instituzioek gauzatuak (esandako baliokideak izango dira.
hezkuntza-administrazioek homologatu edo 
onetsiak badira), baita unibertsitateek 
deitutakoak ere:

Gainditutako eta kreditatutako ikastaroetako
10 orduko aldi bakoitzarengatik 0,10 puntu.

GUZTIRA 2

5.– KIDEGOAN SARTZEKO AURKEZTUTAKOEZ
BESTEKO TITULU AKADEMIKOAK

5.1. Lehen zikloko tituluak: Kidegoan sartzeko alegatutako tituluaren eta 
Diplomatura, ingeniaritza tekniko, arkitektura alegatutako bestelako titulazioen kopia 
tekniko bakoitzarengatik, edo legez baliokidetzat konpultsatua.
jotako beste titulu batzuengatik, edo lizentziatura, 
arkitektura edo ingeniaritza
bateko lehenengo zikloari dagozkion 
ikasketengatik: 1,5 puntu.
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MEREZIMENDUAK PUNTUAK AGIRIAK
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5.2. Bigarren zikloko tituluak: Kidegoan sartzeko alegatutako tituluaren eta 
Lizentziaturetako, ingeniaritzetako edo alegatutako bestelako titulazioen kopia 
arkitekturetako bigarren zikloko ikasketengatik, konpultsatua.
edo legez baliokide deklaratutako beste titulu 
batzuengatik: 1,5 puntu.

5.3. Doktore titulua izateagatik: 2,5 puntu. Kidegoan sartzeko alegatutako tituluaren eta 
alegatutako bestelako titulazioen kopia 
konpultsatua.

GUZTIRA 3

6.– ARAUBIDE BEREZIKO IRAKASKUNTZAKO 
TITULAZIOAK.

Hizkuntza-eskola ofizialek emandako erregimen Atal hau bakarrik baloratuko da Araubide 
bereziko irakaskuntzako titulazioak (euskarakoak Bereziko Irakaskuntzekin zerikusia duten 
salbu, 2. atalean baloratu baitira), eta musika- eta materialetan
dantza-kontserbatorioek emandakoak honela 
baloratuko dira: Euskara-tituluak ez dira baloratuko.

– Musika eta dantza:
Erdi-mailakoak, 0,5 puntu.
Goi-mailakoak, 0,5 puntu.
– Hizkuntza-irakaskuntza:
Erdi-mailako zikloa: 0,5 puntu.
Goi-mailako zikloa: 0,5 puntu.

GUZTIRA 2

7.– GAIARI BURUZKO IKERKETAK EDO 
ARGITALPENAK

– Ponentziak eta komunikazioak ................. 0,10 Dagozkion aleak, legez gordailatuak, edo bere 
ISBN o ISSNrekin.

– Egunkarientzako artikuluak, bestelakoak 0,10

– Artikuluak zientzi, dibulgazio, etab.etako 
aldizkarietan ............................................... 0,25 Argitaratu gabeko ponentzien eta 
– Egile bakarreko liburua edo softwarea ..... 0,50 komunikazioen kasuan, dagokion erakundearen 

abala behar dute.
– Askoren arteko liburua edo softwarea ....... 0,25

– Egile bakarreko bideoak .......................... 0,50

– Askoren arteko bideoak ........................... 0,25

GUZTIRA 3

PUNTUAK, GEHIENEZ 30
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ANEXO II

BAREMO LICENCIAS DE ESTUDIOS PARA EL CURSO 2005/2006

ESTUDIOS DE CARÁCTER ACADÉMICO   (GRUPOS A y B)      

MÉRITOS TOTAL DOCUMENTOS
PUNTOS
MÁXIMO

1.– MÉRITOS DOCENTES

1.1. Tiempo de servicio desempeñado en puestos de Hoja de servicios certificada por los servicios 
trabajo correspondientes a las especialidades de los competentes.
cuerpos docentes no universitarios, en centros públicos 
o publificados. Esta hoja de servicios se adjuntará de oficio a las 
Por cada año de servicio: 0,50 puntos por año completo solicitudes por las Unidades de Personal de las 

Delegaciones Territoriales de Educación

1.2. Las fracciones únicamente se tendrán en cuenta 
cuando alcancen los 6 meses: 0,25 puntos por fracción

* La suma total de los apartados 1.1 y, 1.2 no 
podrá superar los 9 puntos.

1.3. Para el profesorado de unidades 
suprimidas.............................. 1 punto TOTAL 10

2.– EUSKARA

2.1. PL2 ....................................... 2
2.2. PL1 ....................................... 1 TOTAL 2

3.– CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO 
ORGANIZADOS POR LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 
EDUCATIVAS:

3.1. Cursos impartidos: Por participar, en calidad de Copia compulsada del documento acreditativo, con las 
ponente, profesor o dirigir, coordinar o tutorar condiciones establecidas en el apartado 5 del 
cursos de formación permanente (entendidos como artículo 6.
se señala en el punto siguiente) convocados por los 
órganos centrales o periféricos de las Administraciones Los certificados que no especifiquen los créditos o el 
con competencias o realizados por Instituciones sin número de horas no serán computados.
ánimo de lucro que hayan sido homologados o 
reconocidos por estas mismas Administraciones Cuando no se especifique un crédito equivaldrá a 
educativas, así como los convocados por las 10 horas.
Universidades:

Por cada 10 horas acreditadas: 0,10 puntos. TOTAL 5
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MÉRITOS TOTAL DOCUMENTOS
PUNTOS
MÁXIMO

3.2. Cursos superados: Por la asistencia a cursos de Copia compulsada del documento acreditativo, con las 
formación permanente del profesorado (entendidos condiciones establecidas en el apartado 5 del
en sus distintas modalidades: grupos de trabajo, artículo 6.
seminarios, grupos de formación en Centros, 
cursillos, etc.), convocados por los órganos centrales Los certificados que no especifiquen los créditos o el 
o periféricos de las Administraciones con competencias número de horas no serán computados.
o realizadas por instituciones sin ánimo de lucro 
que hayan sido homologados o reconocidos por estas Cuando no se especifique un crédito equivaldrá a 
mismas Administraciones educativas, así como los 10 horas.
convocados por las Universidades:

Por cada 10 horas de cursos superados 
acreditados: 0,10 puntos.

TOTAL 5 

4.– TITULACIONES ACADÉMICAS DISTINTAS 
A LAS ALEGADAS PARA EL INGRESO
EN EL CUERPO:

4.1. Titulaciones de Primer ciclo: Copia compulsada del título alegado para el
Por cada Diplomatura, Ingeniería Técnica, ingreso en el Cuerpo y de cuantas otras titulaciones 
Arquitectura Técnica o Títulos declarados se aleguen.
legalmente equivalentes o por los estudios 
correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura, 
Arquitectura o Ingeniería: 1,5 puntos

4.2. Titulaciones de Segundo ciclo: Copia compulsada del título alegado para el 
Por los estudios correspondientes al segundo ciclo ingreso en el Cuerpo y de cuantas otras titulaciones 
de Licenciaturas, Ingenierías, Arquitecturas o se aleguen.
títulos declarados legalmente equivalentes: 1,5 puntos

4.3. Por poseer el título de Doctor: 2,5 puntos Copia compulsada del título alegado para el 
ingreso en el Cuerpo y de cuantas otras titulaciones 
se aleguen.

TOTAL 3
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MÉRITOS TOTAL DOCUMENTOS
PUNTOS
MÁXIMO

5.– TITULACIONES DE ENSEÑANZAS DE 
RÉGIMEN ESPECIAL

Las titulaciones de enseñanzas de régimen especial No se valorarán los títulos de euskera.
otorgadas por Escuelas Oficiales de Idiomas excepto 
las de euskera que se valoran en el apartado 2, y 
Conservatorios de Música y Danza se valorarán 
de la forma siguiente:

– Música y Danza: Grado medio 0,5 puntos

– Enseñanza de Idiomas:
Ciclo Medio:    0,5 puntos
Ciclo Superior: 0,5 puntos

TOTAL 2

TOTAL PUNTOS MÁXIMO 27

PROYECTOS DE ESTUDIOS Y MASTERS Y/O POSTGRADOS       (GRUPOS C Y D)

MÉRITOS TOTAL DOCUMENTOS
PUNTOS
MÁXIMO

1.– MÉRITOS DEL PROYECTO DE ESTUDIOS O Proyecto de estudios o trabajo y aval del organismo 
TRABAJOS A REALIZAR  (Para los del o autoridad que lo dirige, en su caso.
grupo C y D)

1.1. Justificación del proyecto y calidad general de la memoria

TOTAL 10

2.– MÉRITOS DOCENTES

2.1. Tiempo de servicio desempeñado en puestos de trabajo Hoja de servicios certificada por los servicios 
correspondientes a las especialidades de los cuerpos competentes.
docentes no universitarios, en centros públicos o 
publificados. Esta hoja de servicios se adjuntará de oficio a las 
Por cada año de servicio: 0,50 puntos por año completo solicitudes por las Unidades de Personal de las

Delegaciones Territoriales de Educación.

2.2. Las fracciones únicamente se tendrán en cuenta 
cuando alcancen los 6 meses: 0,25 puntos por fracción

TOTAL 5

3.– EUSKARA

2.1. PL2 .......................................2
2.2. PL1 ...................................... 1 TOTAL 2
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MÉRITOS TOTAL DOCUMENTOS
PUNTOS
MÁXIMO

4.– CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO 
ORGANIZADOS POR LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 
EDUCATIVAS:

4.1. Cursos impartidos: Por participar, en calidad de Copia compulsada del documento acreditativo, con las 
ponente, profesor o dirigir, coordinar o tutorar cursos condiciones establecidas en el apartado 5 del 
de formación permanente (entendidos como se señala artículo 6.
en el punto siguiente) convocados por los órganos 
centrales o periféricos de las Administraciones con Los certificados que no especifiquen los créditos o el 
competencias o realizados por Instituciones sin ánimo número de horas no serán computados.
de lucro que hayan sido homologados o reconocidos 
por estas mismas Administraciones educativas, Cuando no se especifique un crédito equivaldrá a 10 
así como los convocados por las Universidades: horas.

Por cada 10 horas acreditadas: 0,10 puntos. 

TOTAL  3

4.2. Cursos superados: Por la asistencia a cursos de Copia compulsada del documento acreditativo, con las 
formación permanente del profesorado (entendidos condiciones establecidas en el apartado 5 del
en sus distintas modalidades: grupos de trabajo, artículo 6.
seminarios, grupos de formación en Centros, 
cursillos, etc.), convocados por los órganos centrales Los certificados que no especifiquen los créditos o el 
o periféricos de las Administraciones con competencias número de horas no serán computados.
o realizadas por instituciones sin ánimo de lucro que 
hayan sido homologados o reconocidos por estas mismas Cuando no se especifique un crédito equivaldrá a 10 
Administraciones educativas, así como los convocados horas.
por las Universidades:

Por cada 10 horas de cursos superados acreditados: 
0,10 puntos.

TOTAL  2

5.– TITULACIONES ACADÉMICAS DIS-TINTAS 
A LAS ALEGADAS PARA EL INGRESO EN 
EL CUERPO:

5.1. Titulaciones de Primer ciclo: Copia compulsada del título alegado para el 
Por cada Diplomatura, Ingeniería Técnica, ingreso en el Cuerpo y de cuantas otras titulaciones 
Arquitectura Técnica o Títulos declarados legalmente se aleguen.
equivalentes o por los estudios correspondientes al 
primer ciclo de una Licenciatura, Arquitectura o 
Ingeniería: 1,5 puntos
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5.2. Titulaciones de Segundo ciclo: Copia compulsada del título alegado para el 
Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de ingreso en el Cuerpo y de cuantas otras titulaciones 
Licenciaturas, Ingenierías, Arquitecturas o títulos se aleguen.
declarados legalmente equivalentes: 1,5 puntos

5.3. Por poseer el título de Doctor: 2,5 puntos Copia compulsada del título alegado para el 
ingreso en el Cuerpo y de cuantas otras titulaciones 

TOTAL 3 se aleguen.

6.– TITULACIONES DE ENSEÑANZAS DE 
RÉGIMEN ESPECIAL

Las titulaciones de enseñanzas de régimen especial Unicamente se valorará este apartadoen los
otorgadas por Escuelas Oficiales de Idiomas excepto materiales elaborados relacionados con las 
las de euskera que se valoran en el apartado 2, y Enseñanzas de Régimen Especial
Conservatorios de Música y Danza, se valorarán de 
la forma siguiente: No se valorarán los títulos de euskera.

– Música y Danza: 
Grado medio 0,5 puntos
Grado Superior 0,5 puntos
– Enseñanza de Idiomas:
Ciclo Medio:    0,5 puntos
Ciclo Superior: 0,5 puntos

TOTAL 2 

7.– PUBLICACIONES O INVESTIGACIONES 
EN LA MATERIA

– Ponencias y comunicaciones .................. 0,10 Ejemplares correspondientes, depositados legalmente 
o en los que figure el ISBN o el ISSN.

– Artículos periódico, varios .................. 0,10
En el caso de ponencias y comunicaciones sin 

– Artículos revistas científicas, publicar deben venir avaladas por el organismo
didácticas, etc. ..................................... 0,25 competente.

– Libros o software autor único .............. 0,50

– Libros o software varios autores ........... 0,25

– Videos autor único ............................. 0,50

– Videos varios autores .......................... 0,25

TOTAL  3

TOTAL PUNTOS MÁXIMO 30


